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ANUNT CONCURS

Directia de Sandtate Publicd a Judetului Timis organizeazd concurs de recrutare, pentru ocuparea
unei functii contractuale de executie vacante

I POSTUL SCOS LA CONCURS

Functia contractuald scoasd la concurs: FIZICIAN (1 post) la , Laboratorul de Igiena Radiatiilor,
postul este pe perioadid nedeterminati cu o duratd normald a timpului de munca de 6 ore/zi, 30
ore/sdptdmana.

Nr.crt, Compartimentul/Serviciul Post

1. Laboratorul Igiena Radiatiilor Fizician ( I post)

I ETAPELE CONCURSULUI:
1) Selectia dosarelor de inscriere
2) Proba scrisd
3) Interviul

II. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI DE RECRUTARE
® Data afisdrii anuntului de concurs: 02 iulie 2025;

¢ Perioada de depunere a dosarelor de concurs : 02.07.2025 - 15.07.2025, ora 14:00;
e Data, ora si locul sau locatia desfagurdrii probelor suplimentare : nu e cazul

o Data, ora si locul sau locatia desfdsurdrii probei scrise: 22.07.2025 ora 10:00 la sediul Directiei
de Sanatate Publica a Judetului Timis, Str. Nicolaus Lenau Nr 10.

® Data, ora si locul desfisurdrii interviului: in termen de 4 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul Directiei de Sanatate Publica a Judetului Timis, Str. Nicolaus Lenau Nr
10.

e Rezultatul final al concursului se afiseazd in termen de o zi lucrdtoare de la data afisdrii
rezultatului solutiondrii contestatiilor pentru ultima probd.

NOTA:



* Pentru promovarea probei scrise si interviului, candidatii trebuie si obtind minim 50 de puncte din
totalul de 100 puncte al probei.

* Doar candidatii admisi la o etapa anterioara pot participa la etapa urmitoare.

* Termenul de o zi lucratoare incepe de la data si ora afisarii rezultatelor selectiei sau a probelor de
concurs si se incheie in ziua lucritoare urmatoare la aceeasi ord la care a inceput.

* Termenul care Incepe intr-o zi nelucritoare sau de sdrbatoare legala se considerd ci incepe in prima
zi de lucru urmatoare.

* Termenul care se sfargeste intr-o zi nelucratoare sau de sarbétoare legali se va prelungi pani la
sfarsitul primei zile de lucru urmatoare.

1V.  INFORMATII DESPRE CONCURS SE OBTIN DE LA:

Doamnele Merca Gabriela si Mitricd Daniela, la sediul Directiei de Sanitate Publici a Judetului
Timis - Compartimentul RUNOS, Str. Nicolaus Lenau, nr.10, cam. 20-22, in intervalul orar 8:30-
15:00 de luni pénd joi si in intervalul orar 8:30-12:30 vineri; sau pe site-ul Directiei de Sanitate
Publica a Judetului Timis, www.dsptimis.ro

V. CONDITIILE DE PARTICIPARE
Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile generale de ocupare a unei functii contractuale si
conditiile specifice functiei de executie vacante scoase la concurs.

V.1 CONDITIILE GENERALE DE OCUPARE A FUNCTILOR CONTRACTUALE DE
EXECUTIE

° are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

® cunoaste limba romana, scris si vorbit;

® are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

° are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

* indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

® nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritaii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani candidati
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

® nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a



folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fatad de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

V.2 CONDITIILE SPECIFICE DE OCUPARE A FUNCTIEI ~—CONTRACTUALE DE
EXECUTIE SCOASE LA CONCURS: FIZICIAN (1 post) LABORATORUL DE IGIENA
RADIATIILOR

¢ Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta in domeniul — Fizica

¢ Cunostinte de operare / programare pe calculator: MsOffice - nivel mediu;

¢ [Experientd in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei contractuale: minimum 6
luni; '

VI.  DOSARUL DE CONCURS VA CUPRINDE URMATOARELE DOCUMENTE:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
nr.1.336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sd ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,

[ certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar,

g) adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute la lit. b)-e) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitditii
copiilor cu acestea si certificdrii lor. Candidatii pot depune si alte documente considerate relevante
in vederea probdrii indeplinirii conditiilor specifice.

- Formularul de Inscriere la concurs se pune la dispozitie candidatilor prin secretariatul comisiei de
concurs, poate fi accesat pe site-ul institutiei Formular de inscriere.pdf;

- Curriculum vitae, modelul comun European se pune la dispozitie candidatilor prin secretariatul
comisiei de concurs, poate fi accesat pe site-ul institutiei si este prevazut in HG. Nr. 1021/2004;
Model CV ro.doc;

- Modelul orientativ al adeverintei de vechime in muncd eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate dupd data de
01.01.2011 se pune la dispozitie candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs si poate fi
accesat pe site-ul institutiei Adeverinta.pdf;, '




- Adeverinfele care atesta experienta in munci trebuie sd cuprindi elemente similare celor
prevazute in anexa nr. 3 din HG nr.1.336/2022 si din care s rezulte cel putin urmitoarele
informatii: functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/
acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatii, experienta totald in muncd acumulats, precum si
experienta in specialitatea studiilor;

- Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise gi/sau probei practice;

- Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s#nititii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestid
starea de sandtate trebuie sd contina conditiile de adaptabilitate in functie de gradul de handicap
si trebuie nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.

VII. DOSARUL DE CONCURS SE DEPUNE

La sediul Directiei de Sandtate Publicdi a Judetului  Timis, str. Nicolaus Lenau Nr 10 -
Compartimentul RUSSR, cam. 20-22.

VIII. BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

Bibliografia cuprinde acte normative, lucréri, articole de specialitate sau surse de informare si
documente expres indicate, cu relevantd pentru functia contractuald vacanti pentru care se
organizeaza concursul si/sau domeniul de activitate coordonat/condus.

BIBLIOGRAFIA pentru functia contractuald vacantd de executie de FIZICIAN in cadrul
Laboratorului de Igiena Radiatiilor

1. Legea nr.111/1996(r2) privind desfisurarea in sigurantd, reglementarea, autorizarea si
controlul activitatilor nucleare, cu modificarile si completirile ulterioare, Monitorul Oficial nr.
552/27.06.2006, republicata

2. Legea nr.234/2023 pentru modificarea si completarea Legii nr.111/1996 privind desfisurarea

in sigurantd, reglementarea, autorizarea si controlul activititilor nucleare, precum si pentru

modificarea Legii nr.329/2009 privind reorganizarea unor autorititi si intitutiii publice,
raionalizarea cheltuielilor publice, sustinerea mediului de afaceri si respectarea acordurilor-
cadru cu Comisia Europeaana si Fondul Monetar International.

Stategia nationala de Securitate Nucleari

Norme de Securitate Radiologica (NSR)

Norme si ghiduri de Securitate Nucleara (NSN,GSN)

Norme de garantii nucleare (NGN)

Norme de protectie fizica in domeniul nuclear (NPF)

Norme privind managementul deseurilor radiocative (NDR)

Norme de managementul calitatii in domeniul nuclear (NMC)
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10. Norme privind managementul urgentelor radiologice (NUR)

11. Directiva 2013/59/EURATOM a Consiliului, din 5 decembrie 2013 de stabilire a normelor de
securitate de baza privind protectia impotriva pericolelor prezentate de expunerea la radiatii ionizante
si de abrogare a Directivelor 89/618/ Euraton, 90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom si
2003/122/Euratom

12. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul s#@natatii , cu modificarile si completirile
ulterioare- Titlul I —-Sandtatea publicd, Monitorul Oficial nr.652/28.08.2015, republicata

13. OMS nr.431/2004 privind organizarea si functionarea laboratoarelor si compartimentelor de

igiena radiatiilor ionizante in reteaua Ministerului Sanétatii, cu modificdrile si completirile

ulterioare, Monitorul Oficial Partea I nr.368/27.04.2004.

14. ORD.M.S. nr.811 din 12 martie 2025 privind aprobarea Normelor sanitare de baza pentru

desfasurarea in sigurantd a activitétilor din domeniul radiatiilor ionizante, Publicat in Monitorul

Oficial nr.245 din 20 martie 2025

15.0MS nr.1541/2006 privind aprobarea Reglementérilor specifice referitoare la expunerea

medicald la radiatii ionizante a gravidelor, Monitorul Oficial Partea I, nr.1039/28.12.2006

16. OMS nr.1003/2008 pentru aprobarea utilizarii formularelor de inregistrare si raportare a

datelor privind expunerile medicale la radiatii ionizante, Monitorul Oficial partea I

nr.393/26.05.2008

17. OMS nr.944/2001 pentru aprobarea normelor privind supravegherea medicalad a persoanelor

expuse profesional la radiatii ionizante, cu modificarile si completarile ulterioare, Monitorul

Oficial partea I nr.34/18.01.2002

18. OMS 6161/2024 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si a structurii

organizatorice ale directiilor de sénétate publica judetene si a municipiului Bucuresti,

19. E.B. Podgorsak, Radiation Oncology Physics: A handbook for teachers and students,

International, Atomic Energy Agency, Vienna 2005, ISBN 92-0-107304-6 Http://www-

pub.iaea.org/mtcd/publication/pdf/pub1196 web.pdf

TEMATICA :

1.Tipuri de surse radioactive: surse inchise, surse deschise

2.Principalele intrebuintdri ale substantelor radioactive in industrie, cercetare si medicina
3.Interactiunea radiatiilor cu substanta: procesele de interactiune ale fotonilor si ale particolelor
incarcate, atenuarea fasciculelor de fotoni, atenuarea fascicolelor de particole incaracte

4 Marimi principale care se referd la interactia radiatiei cu materia, expunerea si debitul expunerii,
doza absorbitd si debitul dozei absorbite, Kerma, transferul linear de energie, coeficientii de
absorbtie, puterea masica de stopare.

5. Justificarea, optimizarea si limitarea dozelor pentru practicile din domeniul expunerilor la radiatii
ionizante (principiul ALARA) Optimizarea practicilor, Limitarea dozelor si constrangeri de doza,
Limite de dozd pentru populatie. Limite de doza pentru personae in curs de pregétire. Expuneri
autorizate special

6. Dozimetria individuald in cazul expunerii la radiatii X, dozimetre individuale si principiile lor de
functionare;

7.Proceduri de interventie 1n caz de urgensa

8. Analiza accidentelor petrecute si stabilirea masurilor corective si preventive necesare;

9. Organizarea sistemului de protectie impotriva radiatiilor ionizante, rolul expertului acreditat,
inregistrari (surse, doze, evenimente anormale), permise de exercitare si autorizatii, delimitarea
zonelor si clasificarea persoanelor expuse profesional, asigurarea calititii in activitatile
corespunzitoare domeniului si specialititile pentru care se solicita permisul si controlul calitatii,

5



corespunzatoare domeniului si specialititile pentru care se solicita permisul si controlul calitatii,
pentru sursele din domeniul si specialitatea permisului de exercitare $i relatia cu subcontractorii de
produse si servicii;



