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Nr. 16275/17.06.2020

ANUNT PRIVIND OCUPAREA FARA CONCURS A
POSTURILOR VACANTE

Directia de Sanitate Publica a judetului Timis, cu sediul in Timisoara, Str.L.enau nr.10,
telefon 0256/ 494680 interior 120, Fax: 0256/494667, judetul Timis,

n baza prevederilor Ordinului Ministerului Sanatatii nr.905/26.05.2020 pentru aprobarea
Metodologiei privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatitii si unititilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea Ministerului

Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioada determinata, in contextul
instituirii stirii de alerti pe teritoriul Romaniei, conform art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, angajeaza pe perioada

determinata, fara concurs, pe perioada stirii de alerti cu incetare de drept a contractului individual de
munci in cel mult 30 de zile de la data Tncetérii stérii de alerta,
urmaétoarele categorii de personal contractual:

o la Compartimentul de supraveghere epidemiologica si control boli transmisibile
- 2 posturi de medic specialist Tn specialitatea epidemiologie
- 1 post de asistent medical principal cu studii PL igiena/medicina generala
- 5 posturi asistent medical cu studii PL igiena/medicina generala
- 2 post de asistent medical debutant cu studii PL igiend/medicinad generala
e la Compartimentul de evaluare a factorilor de risc din mediul de viata si munca
- 1 post de medic primar in specialitatea sidnatate publicd si management
- 1 post de medic primar in specialitatea igiena
- 2 posturi de medic specialist in specialitatea sanatate publica si management
e la Serviciul Administrativ/mentenanta
- 1 post de consilier |A-economist
0,5 post de consilier IA-medic
1 post de consilier 1-economist
3 post de consilier debutant ( din care 1 post cu stiinte juridice)
1 post de referent 1A
e [a Compartimentul Secretariat/registratura
- 1 post de consilier 1A
- 1 post de consilier Il
- 1 post de consilier debutant

e Conditii generale de participare:
Candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
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d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

o Conditii specifice pentru posturile de medici specialisti/primari :

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,

absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd-diploma de licenta 1n sdnatate cu specializare in medicina

-sa fie confirmati prin Ordin M.S. in specialitatile epidemiologie/ sanatate publica si management/igiena
Dosarele vor contine urméatoarele documente:

a)— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste si concureze, insotitd de declaratia privind
consimtimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare — (anexele nr. 2 si 5 la prezenta metodologie);
b)- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
C)— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului (diploma de licenta
de doctor-medic, copie a certificatului de medic primar/specialist in specialitatea postului;

d)- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;

e)— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza — (anexa nr. 3 la prezenta metodologie);

f)— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care si rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

g)- curriculum vitae, model comun european;

h)— declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si
nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu — (anexa nr. 4 la prezenta metodologie);

i)- copia certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

J)- dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art.455 alin.(1)
lit.e din Legea nr.95/2006, republicata, privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Conditii specifice pentru postul de asistent medical igiend/MG gradul principal
-Diploma de scoala sanitara postliceald sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin echivalare
conform HF nr.797/1997 ;
-Vechime minim 5 ani in specialitatea studiilor necesare ocupdrii posturilor: igiena/MG;
- adeverinta de obtinere a gradului de principal
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urm:toarele documente:
a)— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare — (anexele nr. 2 si 5 la prezenta metodologie);
b)- copia actului de identitate Tn termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;




¢)- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului (inclusiv adeverinta
de grad principal)

d)- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Th copie;

e)— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza — (anexa nr. 3 la prezenta metodologie);

f)— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

g)- curriculum vitae, model comun european;

h)- declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si
nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu — (anexa nr. 4 la prezenta metodologie);

i) certificatul de membru al organizatiei profesionale emise de organizatia profesionala din care face parte
candidatul: OAMGMAMR-cu viza la zi.

e Conditii specifice pentru posturile de asistenti medicali igiena/MG
-Diploma de scoala sanitara postliceald sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin echivalare
conform HF nr.797/1997 ;
-Vechime minim 6 luni in specialitatea studiilor necesare ocuparii posturilor: igiena/MG;
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a)— cererea, 1n care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de declaratia privind
consimtimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare — (anexele nr. 2 si 5 la prezenta
metodologie);
b)— copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
C)— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestda indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
d)- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in muncéa, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;
e)— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza — (anexa nr. 3 la prezenta metodologie);
f)— adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
g)- curriculum vitae, model comun european;
h)— declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si
nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu — (anexa nr. 4 la prezenta metodologie);
1) certificatul de membru al organizatiei profesionale emise de organizatia profesionala din care face parte
candidatul: OAMGMAMR-—cu viza la zi.

Conditii specifice pentru posturile de asistenti medicali debutanti igiena/MG

-Diploma de scoalad sanitard postliceala sau echivalentd sau diplomd de studii postliceale prin echivalare
conform HF nr.797/1997 ;

-Fara vechime;

Dosarul de inscriere va contine Tn mod obligatoriu urmatoarele documente:

a)— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare — (anexele nr. 2 si 5 la prezenta metodologie);




b)- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
C)- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d)- copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Th copie;

e)— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza — (anexa nr. 3 la prezenta metodologie);

f)— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

g)- curriculum vitae, model comun european;

h)- declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si
nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu — (anexa nr. 4 la prezenta metodologie);

o Conditii _specifice pentru postul de consilier IA-medic (0,5n) la Serviciul administrativ/
mentenanta
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd-diploma de licentd in sanatate cu specializare in medicina
- vechime Tn specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 6 ani si 6 luni
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmaitoarele documente:
— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate In termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea In munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;
—cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care s il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;
— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
— declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu
se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;
e Conditii specifice pentru postul de consilier IA-economist la Serviciul administrativ/mentenanta
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd-diploma de licenta - facultatea de stiinte economice
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 6 ani si 6 luni
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:
— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;




— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;

— cazierul judiciar sau o declaratic pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si 1l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;

— adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

— curriculum vitae, model comun european;

— declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu
se afld 1n situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

e Conditii  specifice pentru  posturile de consilier  l-economist la  Serviciul
administrativ/mentenanta

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta-facultatea de stiinte economice
- Vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 3 ani $i 6 luni
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmaitoarele documente:
— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate Tn termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;
— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;
— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
— declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu
se afld 1n situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

e Conditii specifice pentru postui de consilier debutant-cu studii juridice la Serviciul
administrativ/mentenanta

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta-facultatea de stiinte juridice
- fara vechime
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:
— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;




— copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;
— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;
— adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
— declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu
se afld 1n situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

e Conditii specifice pentru postui de consilier debutant la Serviciul administrativ/mentenanta
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta
- fara vechime
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
—cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate Tn termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;
— cazierul judiciar sau o declaratiec pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa 1l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;
— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
— declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu
se afld 1n situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

e Conditii specifice pentru posturile de referent 1A la Serviciul administrativ/mentenanta
- diploma de absolvire a invatamantului postliceal de specialitate sau diploma de bacalaureat
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 6 ani si 6 luni
Dosarul de inscriere va contine 1in mod obligatoriu urmitoarele documente:
—cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de declaratia privind
consimgamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;




— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, In meserie gi/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;
— cazierul judiciar sau o declaratic pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si 1l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;
— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
acceptd si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
— declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu
se afld 1n situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

o Conditii specifice pentru postul de consilier IA, 1a Compartimentul Secretariat/registratura
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: minim 6 ani si 6 luni
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmaitoarele documente:
— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate In termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in munca, In meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;
— cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;
— adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
— declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu
se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

e Conditii specifice pentru postul de consilier II la Compartimentul Secretariat/registratura
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta
- Vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei: minim 6 luni
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmaitoarele documente:
— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimgamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate In termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz;
— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea In munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;




— cazierul judiciar sau o declaratiec pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;

— adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care s rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

— curriculum vitae, model comun european;

— declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si nu
se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

e Conditii specifice pentru postul de consilier debutant, la Compartimentul
Secretariat/registratura

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta
- fard vechime
Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu urmitoarele documente:
— cererea, in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare - anexele nr.2 si 5 la prezenta metodologie;
— copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de césatorie, dupa caz;
— copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
— copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea In munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, Tn copie;
— cazierul judiciar sau o declaratic pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si il faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezenta metodologie;
— adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa rezulte ca este apt din
punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza (se
accepta si documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
— curriculum vitae, model comun european;
— declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o altd institutie publica sau privata si nu
se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 4 la prezenta metodologie;

Copiile documentelor enumerate mai sus vor fi semnate de citre titular pe fiecare pagina pentru
conformitate cu originalul , si vor fi transmise Tn format electronic (scanat) pe adresa de e-mail:
resurseumane@dsptimis.ro pana 19.06.2020, ora 13.

Rezultatul selectiei dosarelor se va afisa in data de 22.06.2020 ora 12,00 cu specificarea datei de
organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi candidati pe post la selectia
dosarelor.

Relatii suplimentare la telefon: 0256/494680, interior 120.



