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ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile art 618 alin (2) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, si prevederile Hotararii Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si completarile
ulterioare, Directia de Sanatate Publicd a Judetului Timis organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unor functii publice de executie vacante, pe perioadd nedeterminata, cu durata timpului de
munca de 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptamana, dupa cum urmeaza:

in cadrul Serviciul Control in Sinitate Publici-Compartimentul Inspectia si controlul
factorilor de risc din mediul de viata si munca:

- 1(unu) functie publica vacanta de inspector clasa I, grad profesional superior, specialitatea medic
primar igiena,

- 1(unu) functie publica vacanta de inspector clasa I, grad profesional principal, specialitatea medic
specialist igiena;

- 1(unu) functie publica vacanta de inspector clasa |, grad profesional debutant, in domeniul drept,
ramura stiinte juridice, specializarea drept;

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:
e Conditii generale :

Conform art.465 alin.(1) din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste

cumulativ urmatoarele conditii :

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica.Atestarea starii de sanatate se
face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului

sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
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J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractual individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute de legislatia
specifica.

e Conditii specifice necesare pentru functiile publice de executie vacante sunt:

1.Pentru cele functia publica de executie de de inspector clasa I, gradul profesional superior,
specialitatea medic primar igiena, la Compartimentul Inspectia si controlul factorilor de risc din
mediul de viata si munca:

- studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in medicina.

- confirmat ca medic primar in specialitatea igiena

- conditii de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice:- minimum 7 ani

2. Pentru 1(unu) post de inspector clasa I, gradul profesional principal specialitatea medic specialist
igiena la Compartimentul Inspectia si controlul factorilor de risc din mediul de viati si munca:

- studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in medicina.

- confirmat ca medic specialist in specialitatea igiena

- conditii de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice:- minimum 5 ani

3.Pentru 1(unu) post de inspector clasa I, gradul profesional debutant la Compartimentul Inspectia
si controlul factorilor de risc din mediul de viata si munca:

- studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul drept, ramura
stiinte juridice, specializarea drept

- conditii de vechime 1n specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice:- fard vechime

I. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI :
Concursul se va desfasura la sediul Directiei de Sanatate Publica a Judetului Timis din B-dul
Victor Babes nr.18, Timisoara, astfel :
a) Proba scrisa in data de 23 august 2022, ora 10
b) Data interviului se anuntd odata cu rezultatele la proba scrisd, cu respectarea prevederilor
art.56 din HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele de nscriere la concurs se depun la sediul Directiei de Sanatate Publica a judetului
Timis, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv, in perioada 21 iulie 2022-9
august 2022, inclusiv, intre orele 09.00-15.00 (luni-Joi) si 09.00-13.00 (vineri) din Str.Lenau nr.10,
Timisoara— la secretariatul comisiei de concurs, respectiv, Biroul RUNOS, camera 22, telefon 0256-
494680 int.120 si contin in mod obligatoriu urmatoarele documente :

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 din HG. 611/2008 cu modifiaarile si completarile

ulterioare ;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

Cc) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor acte documente care atesta efectuarea unor

specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar — original



Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data
si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicita expres la nscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica.
In cazul in care existd un candidat cu dizabilititi, prin rapoarte la nevoile individuale, acesta poate Tnainta
comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind

.....

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.f) este prevazut in Anexa nr.2D din Hotararea
Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea -carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la lit.f) trebuie sa cuprinda elemente similare celor
prevazute in anexa nr.2D si din care sd rezulte cel pufin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea
cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Atributiile prevazute in fisele posturilor pentru functia publici de executie vacanta de
inspector, clasa I, gradul profesional superior si pentru functia publicd de executie de inspector,
clasa 1, gradul profesional principal din cadrul Serviciului Control in sinatate publica-
Compartimentul Inspectia si controlul factorilor de risc din mediul de viata :

- constatd si sanctioneaza contraventiile la normele de igiena, conform competentelor specifice si actelor
normative in vigoare, la nivel judetean;

- pastreaza confidentialitatea privind iminenta inspectiei sanitare, Tnainte de inceperea propriu-zisda a
acesteia, si confidentialitatea datelor pe care unitatile inspectate le pun la dispozitie;

- solicita unitatilor controlate orice documente necesare efectudrii inspectiei si, dupa caz, copii de pe
acestea;

inlaturarii deficientelor de igiend constatate;

- propune inspectorului-sef suspendarea temporara a activitatii unitatilor si obiectivelor pana la remedierea
deficientelor; in situatii cu risc major si iminent de imbolnavire a populatiei, dispune suspendarea pe loc
sau imediatd a activitatii unitatii ori obiectivului si informeaza operativ medicul sef serviciu de control in
sanatate publica despre masura aplicata;

- propune directorului executiv retragerea avizului sanitar pentru proiectele de activitdfi, inclusiv
constructii, in cazul in care nu sunt respectate normele de igiend;

- propune directorului executiv retragerea avizului sanitar sau a notificarii unui produs, in situatia in care
substantele sau produsele sunt neconforme cu specificatiile din dosarul tehnic;



- opreste, denatureaza sau conditioneaza darea in consum public a alimentelor care nu corespund normelor
de igiend, precum si folosirea obiectelor, materialelor si a substantelor care, prin natura lor sau prin modul
de utilizare, pericliteaza starea de sanatate a populatiei;

- recolteaza si aplica elemente de securizare la probele recoltate in cadrul activitatii de inspectie, precum si
contraprobele;

- participa la activitatea de implementare a prevederilor specifice din Regulamentul sanitar international si
verifica si aplica masurile de protectie sanitara;

- la solicitarea directorului adjunct de sanatate publicd, poate dispune masuri speciale pentru bolnavii,
suspectii si contactii de boli transmisibile sau purtatorii de germeni patogeni, precum si alte masuri cu
caracter obligatoriu pentru combaterea bolilor transmisibile si a celor profesionale;

- verifica respectarea legislatiei in vigoare privind conditiile de mediu necesare activitatilor de prevenire si
control al infectiilor nosocomiale in toate unitatile sanitare;

- opreste folosirea preparatelor biologice utilizate in scop diagnostic, profilactic si de tratament care se
dovedesc necorespunzatoare sau nocive sanatatii,

- in situatia 1n care, in timpul unei activitati de control, constatd existent unui conflict de interese sau
deficiente grave ce pot determina riscuri majore pentru sanatatea populatiei, comunica urgent directorului
adjunct de sanatate publica si inspectorului-sef in vederea delegarii unui alt inspector si luarii masurilor de
urgenta;

- controleaza unitatile sanitare acreditate pentru activitatea de banci de tesuturi si/sau utilizare de tesuturi
si/sau celule umane in scop terapeutic prin evaluare si verificare de proceduri si activitati care se deruleaza
in aceste unitati;

- controleaza activitatea si conditiile igienico-sanitare ale unitatilor medicale; unitatilor cu paturi publice
sau private; a ambulatoriilor de specialitate

- controleaza si evalueaza incidentele adverse severe si reactiile adverse grave notificate prin sistemele de
vigilenta, inclusiv in domeniul securitatii transfuziilor si hemovigilentei;

- verificd modul in care personalul din cabinetele medicilor de familie respecta obligatiile reglementate
prin acte normative, referitoare la etica profesionala si deontologia medicala, asistenta de sandtate publica,
activitatea desfasuratd in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate, relatiile de muncd, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

- controleaza managementul evidentei medicale primare si al informatiei medicale gestionate, inclusiv
pentru activitatea de furnizare a datelor privind registrele judetene/regionale/nationale de vaccinare si boli
cronice reglementate prin metodologii;

- participa si la alte activitati specifice de control in domeniile inspectiei alimentare, pe domeniile de
competentd, suplimentelor alimentare, colectivitdfilor permanente sau temporare de copii s§i tineret,
produselor cosmetice, noxelor profesionale si altor riscuri din mediul industrial, respective riscurile
ionizante, naturale si profesionale.

- participa in actiunile de control pentru verificarea calitatii apei pentru consum uman si a celei folosite la
alte activitati umane, inclusic a celei de imbaiere si a sistemelor de aprovizionare cu apa potabila in sistem
centralizat;

- executd alte dispozitii si sarcini de serviciu trasate de seful ierarhic superior si de conducerea DSP Timis.
- respecta normele de protectie a muncii si Regulamentul de Ordine interioara a unitatii.

- aplica intocmai si conform indicatiilor, masurile de prevenire si stingere a incediilor, masurile de
protectie a muncii la locul unde 1si desfasoara activitatea ca si normele de igiena muncii.

- raspunde si asigura protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Legea 190/2018 privind
masurile de punere in aplicare a Regulamentului UE nr. 679/2016;

- raspunde si asigurd implementarea si respectarea prevederilor OSGG nr.600/2018 cu modificérile si
completarile ulterioare;

- participa la controale si inspectii cu tematici stabilite, conform unui plan de inspectii, precum si
efectuarea controalelor comune, la solicitarea altor autoritati de control.



Atributiile prevazute in in fisa postului pentru functia publica de executie vacanta de inspector,
clasa 1, gradul profesional debutant din cadrul Serviciului Control in sinitate publica-
Compartimentul Inspectia si controlul factorilor de risc din mediul de viata :
- controleaza, constata si sanctioneaza abaterile privind respectarea normelor din domeniul sanatatii
publice, conform competentelor specifice si actelor normative in vigoare, in unitatile de orice tip,
conform Legii nr. 95/2006 .
- pastreaza confidentialitatea privind iminenta inspectiei sanitare, inainte de inceperea propriu-zisa a
acesteia, si confidentialitatea datelor pe care unitatile inspectate le pun la dispozitie;
- solicitd unitatilor controlate masuri de remediere, cu stabilirea de termene si responsabilitati in
vederea inlaturarii deficientelor de igiena constatate;
- prescrie unitatilor controlate masuri de remediere, cu stabilirea de termene si responsabilitati in
vederea inlaturarii deficientelor de igiena constatate.
- propune inspectorului-sef suspendarea temporarda a activitatii unitatilor si obiectivelor pana la
remedierea deficientelor; 1n situafii cu risc major si iminent de imbolndvire a populatiei, dispune
suspendarea pe loc sau imediatad a activitatii unitatii ori obiectivului si informeaza operativ medicul sef
serviciu de control in sanatate publica despre masura aplicata;
- opreste darea in consum public a alimentelor care nu corespund normelor de igiena, precum si
folosirea obiectelor, materialelor si substantelor care prin natura lor sau prin modul de utilizare,
pericliteaza starea de sanatate a populatiei.
- recolteaza si aplica elemente de securizare la probele recoltate in cadrul activitatii de inspectie,
precum si contraprobelor.
- participa la activitatea de implementare a prevederilor specifice din Regulamentul Sanitar
International si verifica si aplica masurile de protectie sanitara.
- In situatia in care in timpul unei activitati de control, constata existenta unui conflict de interese
sau deficiente grave ce pot determina riscuri majore pentru sanatatea populatiei, comunica urgent
inspectorului sef, in vederea delegarii unui alt inspector si luarii masurilor de urgenta.
- verifica in teren declaratiile depuse la ORC privind conditiile igienico-sanitare.
- efectueaza controale in unitati de productie, distributie alimente, comercializare si desfacere
alimente.
- participa conform metodologiei si competentelor la actiuni de interventie in cazurile de TIA
- verifica din punct de vedere legal, corectitudinea elaborarii si emiterii actelor in cadrul serviciului
control in sanatate publica.
- participa in echipa pentru efectuarea controalelor conform planului tematic al DSPJ Timis.
- participa si la alte activitati specifice de control in domeniile inspectiei alimentare, pe domeniile de
competenta, suplimentelor alimentare, colectivitatilor permanente sau temporare de copii si tineret,
produselor cosmetice, noxelor profesionale si altor riscuri din mediul industrial, respectiv riscurile
ionizante, naturale si profesionale
- participa la activitati specifice de control in unitatile sanitare de stat si private, in limita
competentei.
- efectueaza controale in unitati de turism si turism balnear si de recuperare
- aluat la cunostinta Regulamentul de Organizare si functionare, precum si Regulamentul intern al
Directiei de Sanatate Publica Timis;
- respecta normele de protectia muncii;
- aplica intocmai si conform indicatiilor, masurile de prevenire si stingere a incendiilor, masurile de
protectie a muncii la locul unde isi desfasoara activitatea ca si normele de igiena muncii;
- respecta Codul de conduita etica a functionarilor publici din cadrul DSPJ Timis;
- raspunde si asigura protectia datelor cu caracter personal in conformitate cu Legea 190/2018

privind masurile de punere in aplicare a Regulamentului UE nr. 679/2016;

- Responsabilul cu elaborarea si actualizarea procedurilor operationale raspunde si asigura
implementarea si respectarea prevederilor OSGG nr.600/2018 cu modificarile si completarile
ulterioare;



- participa in actiunile de control pentru verificarea calitatii apei pentru consum uman si a a celei
folosite la alte activitati umane, inclusiv a celei de imbaiere, precum si a sistemelor de
aprovizionare cu apa potabila in sistem centralizat;

- participa la controale si inspectii cu tematici stabilite, conform unui plan de inspectii, precum si
efectuarea controalelor comune, la solicitarea altor autoritati de control;

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata

2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordinul M.S. nr. 1.078/2010, privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si a
structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 95/2006, republicata, privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Ordin M.S. nr. 824/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si functionarea Inspectiei
Sanitare de Stat cu modificarile si completarile ulterioare;

8.HG nr. 857/2011, privind Stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele din domeniul sanatatii
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

9.0rdonanta nr. 2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

10.0Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

11.0MS nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publica privind mediul de viata al
populatiei cu modificarile si completarile ulterioare;

12.HG nr. 355/2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

13.Legea nr. 319/2006, a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si completarile ulterioare;
14.0MS nr. 1225/2003 privind aprobarea Metodologiei pentru organizarea si certificarea instruirii
profesionale a personalului privind insusirea notiunilor fundamentale de igiend, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

15.Legea nr. 458/2002 (republicatd) privind calitatea apei potabile, cu modificarile si completarile
ulterioare;

16.HG nr. 974/2004, pentru aprobarea Normelor de supraveghere, inspectie sanitara si monitorizare a
calitatii apei potabile si a procedurilor de autorizare sanitara a productiei si distributiei apei potabile, cu
modificarile si completarile ulterioare;

17. OMS nr. 976/1998, privind aprobarea Normelor de igiena privind productia, prelucrarea,
depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare;
18.HG nr. 924/2005, privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

19.HG nr. 106/2002, privind etichetarea alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare;
20.0MS nr. 1069/2007, pentru aprobarea Normelor privind suplimentele alimentare, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

21.0MS nr. 438/2002, pentru aprobarea Normelor privind aditivii alimentari destinati utilizarii in
produsele alimentare pentru consumul uman, cu modificarile si completarile ulterioare;

22.0MS nr. 387/2002, pentru aprobarea Normelor privind alimentele cu destinatie nutritionald speciala,
cu modificarile si completarile ulterioare;



23.HG nr. 723/2011, privind stabilirea cadrului legal necesar pentru aplicarea Regulamentului (CE)
nr. 1.924/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 decembrie 2006 privind mentiunile
nutritionale si de sanatate inscrise pe produsele alimentare, cu modificarile si completarile ulterioare;
24.HG nr. 1197/2002, pentru aprobarea Normelor privind materialele si obiectele care vin in contact
cu alimentele, cu modificarile si completarile ulterioare;

25.HG nr.1020/2005, pentru aprobarea Normelor de exploatare si comercializare a apelor minerale
naturale, cu modificarile si completarile ulterioare;

26.0MS nr. 369/2010, pentru aprobarea Normelor metodologice privind introducerea pe piata a
alimentelor la care s-au adaugat vitamine, minerale, alte substante, cu modificarile si completarile
ulterioare;

27. OMS nr.855/2001, pentru aprobarea Normelor privind alimentele si ingredientele alimentare tratate cu
radiatii ionizante, cu modificarile si completarile ulterioare;

28.Regulamentul (CE) nr.1223/2009, privind produsele cosmetic, cu modificarile si completarile
ulterioare;

29. Regulamentul nr. 528/2012, privind punerea la dispozitie pe piata si utilizarea produselor biocide, cu
modificarile si completarile ulterioare;

30.Hotararea nr. 617/2014, privind stabilirea cadrului institutional si a unor masuri pentru punerea in
aplicare a Regulamentului (UE) nr. 528/2012 al Parlamentului European si al Consiliului din 22 mai 2012
privind punerea la dispozitie pe piata si utilizarea produselor biocide, cu modificarile si completarile
ulterioare;

31.0MS nr. 10/2010, privind aprobarea procedurii de avizare a produselor biocide care sunt plasate pe
piata pe teritoriul Romaniei, cu modificarile si completarile ulterioare;

32.0MS nr. 1456/2020, privind aprobarea Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

33.HG nr. 1.252/2012, privind aprobareca Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor
unitati de educatie timpurie anteprescolara, cu modificarile si completarile ulterioare;

34.Legea nr. 263/2007 (actualizatd), privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

35.Legea nr. 123 /2008, pentru o alimentatie sanatoasa in unitatile de invagdmant preuniversitar, cu
modificarile si completarile ulterioare;

36.0MS nr. 1.563 / 2008, pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor si
a principiilor care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru copii si adolescenti, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

37. Ordinul MS nr. 772/2004 pentru completarea Ordinului ministrului sanatatii si familiei nr. 653/2001
privind asistenta medicald a prescolarilor, elevilor si studentilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
38. Ordinul nr. 1761/2021, pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in
functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si
controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

39.0rdinul Nr. 914/ 2006, pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le
indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

40.0rdin nr. 1.096/2016, privind modificarea si completarea Ordinului ministrului sanatatii nr. 914/2006
pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineascd un spital in vederea
obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificarile si completarile ulterioare;

41.0rdinul nr. 1.338/2007, pentru aprobarea Normelor privind structura functionala a cabinetelor
medicale si de medicind dentara, cu modificarile si completarile ulterioare;

42.0rdin nr. 697/112/2011, pentru aprobarea Normelor metodologice cu privire la asigurarea continuitatii
asistentei medicale primare prin centrele de permanenta, cu modificérile si completarile ulterioare;
43.0rdin nr. 1.101/2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitdtile sanitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;




44.0rdinul nr.1.500/2009, privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
sectiilor §i compartimentelor de anestezie si terapie intensivd din unitdtile sanitare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

45.Legea nr.282/2005 (*republicata*), privind organizarea activitatii de transfuzie sanguini,
donarea de sdnge si componente sanguine de origine umand, precum $i asigurarea calitatii si
securitatii sanitare, In vederea utilizarii lor terapeutice®), cu modificarile si completarile
ulterioare;

46. Ordinul nr. 153/2003, pentru aprobarea Normelor metodologice privind infiintarea,
organizarea si functionarea cabinetelor medicale, cu modificarile si completarile ulterioare;

47. Ordinul nr.1091/2006, privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului
critic, cu modificarile si completarile ulterioare;

48.0UG nr. 129 din 15 decembrie 2021, privind implementarea formularului digital de intrare
n Romania;

49. Ordinul nr. 592 din 25 mai 2017, pentru aprobarea modelelor de procese-verbale, rapoarte
si decizii, utilizate 1n activitatea de control in sdnatate publica si inspectia sanitara de stat, cu
modificarile si completarile ulterioare;

50.0rdinul nr. 1.226/2012, pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala

de date privind deseurile rezultate din activitdti medicale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

51. Hotararea Guvernului nr. 611/2008, pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.




